
 

 

 

 

CO₂-beleid en duurzaamheid 

Wij vinden het belangrijk om actief bij te dragen aan de reductie van broeikasgassen. 
Daarom zijn wij gecertificeerd op trede 3 van de CO₂-Prestatieladder. Op deze pagina vindt u 
onze actuele footprint, doelstellingen en maatregelen, conform de eisen van het handboek 
3.1. 

1. CO₂-footprint 

Onze jaarlijkse CO₂-uitstoot is in kaart gebracht op basis van scope 1 (brandstofgebruik en 
gas) en scope 2 (elektriciteitsverbruik). Hiervoor is een uitgebreidere emissie-inventaris 
opgesteld. De resultaten daarvan zijn opgenomen in een Milieubarometerrapport. 

2. CO₂-reductiedoelstellingen 

Wij hebben de volgende doelstellingen geformuleerd: 

• Hoofddoel: CO2-reductie mobiele werktuigen per draaiuren van 5% per jaar vanaf 
2023  

• Nevendoel 1: CO2-reductie zakelijk verkeer per kilometer van 5% per jaar vanaf 2023  

• Nevendoel 2: CO2-reductie goederenvervoer per kilometer van 5% per jaar vanaf 
2023  

Deze doelen betreffen alleen onze scope 1-emissies en zijn afgestemd op onze 
bedrijfsactiviteiten en realistische verduurzamingskansen. Met ingang van januari 2025 zijn 
onze scope 2-emissies nul, door eerder getroffen maatregelen, zoals zonnepanelen, 
warmtepomp en de inkoop van Nederlandse groene stroom. 

In het Milieubarometerrapport zijn de doelen ook opgenomen, inclusief doelgrafieken. 

3. Reductiemaatregelen 

Bij het terugdringen van de uitstoot van onze bedrijfsvoering ligt de focus op de meest 
materiële emissies. Dat is het dieselverbruik van de mobiele werktuigen en in tweede 
instantie de vrachtwagen, personenauto’s en bestelwagens. Om deze emissies zoveel 
mogelijk te reduceren, hanteren we de volgende strategie: 

1. Zuiniger gebruik door training van medewerkers, energiezuinige banden, gebruik van 
efficiëntere diesel etc; 

2. Elektrificatie van materieel bij vervanging, voor zover dat praktisch, technisch en 
financieel haalbaar is; 

3. Toepassing van fossielvrije HVO-diesel, eveneens voor zover dat technisch en 
financieel haalbaar is. 

Alle maatregelen zijn opgenomen in een intern energiemanagement-actieplan. 



4. Voortgangsrapportage 

We zijn in afwachting van het CO2-Prestatieladdercertificaat. De volgende jaren zullen we 
rapporteren over de voortgang op onze reductiedoelen. Die voorgangsrapportages zullen op 
deze pagina beschikbaar komen. 

 

5. Deelname aan sectorinitiatieven 

Wij nemen actief deel aan het volgende keteninitiatief: 

• Stichting Freonen fan Fosyllfrij Fryslân 

Als freon ondersteunt ons bedrijf  het programma van de stichting Freonen fan Fossylfrij 
Fryslân. Deze groep ondersteunt een versnellingsprogramma voor de energietransitie en 
neemt daar actief aan deel. De voorgestelde projectactiviteiten en resultaten zijn 
relevant voor ons bedrijf. Wij zullen waar mogelijk deelnemen aan nieuwe innovaties, 
bijeenkomsten en excursies. 

6. Certificering 

Ons certificaat hopen wij binnenkort te ontvangen van de Stichting SKAO. 

7. Contact 

Voor vragen over ons CO₂-beleid kunt u contact opnemen met: 

S.H. Attema (directeur) R. de Jager (Administratie en CO2-manager) 

info@attemaheeg.nl 


